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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Nazwa przedmiotu zamdwienia:
Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Wykorzystanie narzedzi wspomagajacych
prace opartych na Al” dla pracownikéw UMB zaangazowanych w procesy administrowania

uczelnig.
Opis przedmiotu zamdéwienia:

1. Przedmiotem zamoéwienia jest:
przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Wykorzystanie narzedzi wspomagajacych
prace opartych na Al” wraz z zapewnieniem przerwy kawowej ciggtej podczas szkolenia dla
planowanejtacznej liczby 198 pracownikéw Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
zaangazowanych w procesy administrowania uczelnig, w ramach 17 grup szkoleniowych,
w salach szkoleniowych zapewnionych przez Wykonawce.
Szkolenie obejmuje 16h dydaktycznych zaje¢ interaktywnych na grupe, realizowanych

w ciggu dwdéch dni szkoleniowych.

Szkolenie realizowane jest w ramach projektu pn. ,,AdminPro — profesjonalizacja kadry
zaangazowanej w procesy administrowania UMB” realizowanego w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspotfinansowanego ze srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

2. Opis tematyki szkolenia, w tym zagadnienia i tresci objete szkoleniem:
Celem szkolenia jest wyposazenie pracownikéw zaangazowanych w procesy
administrowania uczelnig w praktyczne kompetencje cyfrowe w zakresie efektywnego
i odpowiedzialnego wykorzystywania narzedzi opartych na sztucznej inteligencji
w codziennej pracy biurowej. Szkolenie obejmuje zastosowanie generatywnej Al
w komunikacji, redagowaniu i analizie dokumentéw, ttumaczeniu oraz automatyzacji
powtarzalnych czynnosci, a takze ksztattowanie wtasciwej postawy uczestnikéw wobec
wymogow prawnych i etycznych zwigzanych ze stosowaniem Al, w tym zgodnosci z Al Act

i RODO.

Zagadnienia objete szkoleniem:

Modut | - Bezpieczenistwo danych, aspekty prawne i etyka pracy z Al w sektorze publicznym

Projekt pn. ,,AdminPro - profesjonalizacja kadry zaangazowanej w procesy administrowania UMB”
realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Strona 1



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :“ * ;{Q\. :
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejskg R Do

Poufnos¢ danych i RODO w dobie LLM - zasady przetwarzania danych osobowych oraz
informacji niejawnych/wrazliwych w modelach generatywnych; polityki retencji danych,
zapobieganie wyciekom danych do modeli publicznych.

Prawa autorskie i wtasnosc intelektualna - kwestia praw autorskich do promptéw i
wygenerowanych tresci; transparentnos¢ wykorzystania Al w dokumentacji urzedowej i
akademickiej.

Ograniczenia technologiczne modeli - mechanizm halucynacji, stronniczos¢
algorytmiczna, weryfikacja zrédet oraz zjawisko "slepego zaufania" systemom

autonomicznym.

Modut Il - Metodyka inzynierii promptow i narzedzia LLM.

1.

Architektura modeli jezykowych - zasady dziatania duzych modeli jezykowych (LLM),
parametry generacji (kontekst, precyzja, temperatura).

Techniki promptowania — strategie skutecznego promptowania i tworzenie kontekstu,
metodyki, nadawanie rél i ograniczen systemowych, techniki iteracyjnego
doprecyzowywania zapytan.

Przeglad i zastosowanie wiodgcych platform Al - wykorzystanie narzedzi generatywnych
takich jak OpenAl ChatGPT, Anthropic Claude, Perplexity, Google Gemini lub systemow
rownowaznych do wyszukiwania informacji zZrédtowych, syntezy dtugich aktéw

prawnych, streszczania raportéw oraz tworzenia szablonéw pism urzedowych.

Modut Il - Integracja Al z ekosystemem biurowym - automatyzacja procesow

administracyjnych.

1.

Wsparcie pracy biurowej w aplikacjach chmurowych przez wykorzystanie asystentéw Al
wbudowanych w pakiety biurowe (np. Microsoft 365 Copilot lub rozwigzanie
rownowazne) w codziennych procesach administracyjnych.

Edycja i tworzenie pism (np. MS Word) - automatyzacja redagowania decyzji
administracyjnych, regulaminéw, zarzadzen, generowanie pism formalnych na
podstawie notatek stuzbowych.

Analiza danych tabelarycznych (np. MS Excel) - formutowanie promptdéw generujacych
funkcje, szybka agregacja danych budzetowych, wykrywanie anomalii i trenddw bez
znajomosci zaawansowanej sktadni.

Komunikacja i organizacja (np. MS Outlook, MS Teams) - generowanie podsumowan
watkow korespondencyjnych, przygotowywanie agend spotkan, automatyzacja szkicow

odpowiedzi na zapytania studentéw i pracownikéw.
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5. Prezentacja danych i raportowanie (np. MS PowerPoint) - szybkie przeksztatcanie notatek
i zestawien w slajdy prezentacyjne.

Modut IV - Praktyczne warsztaty wdrozeniowe dopasowane do specyfiki uczelni.

1. Obstuga spraw studenckich i toku studidéw - automatyzacja tworzenia odpowiedzi na
standardowe wnioski studenckie, generowanie komunikatéw dziekanatowych, wsparcie
w redagowaniu decyzji stypendialnych.

2. Kadry, ptace i obieg dokumentéw - wsparcie w sporzadzaniu opiséw stanowisk pracy,
przygotowywanie projektdw pism w sprawach pracowniczych, standaryzacja procedur i
instrukcji stanowiskowych.

3. Finanse, zaméwienia publiczne i projekty badawcze - wsparcie w analizie zapiséw
SWZ/OPZ, przygotowywanie wstepnych projektow zapytan ofertowych, wstepna

weryfikacja spojnosci budzetéw projektowych.

Powyzsze zagadnienia okreslajg minimalne wymagania Zamawiajgcego. Wykonawca moze
dokonac ich uzupetnienia, o ile uzna to za konieczne z punktu widzenia prawidtowosci
ksztatcenia w ramach szkolenia. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo weryfikacji

przedstawionego programu szkolenia.
. Sposodb realizacji szkolenia

1) W terminie do 14 dni po podpisaniu umowy Wykonawca zobowigzany jest do
przygotowania oraz przekazania Zamawiajgcemu do akceptacji programu szkolenia,
ustalonego w oparciu o minimalne wymagania Zamawiajgcego, z uwzglednieniem liczby
planowanych godzin zaje¢. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wniesienia uwag do

przygotowanego programu.

Zamawiajgcy zastrzega sobie réwniez prawo do wniesienia uwag do przygotowanego
programu szkolenia oraz jego modyfikacji na kazdym etapie realizacji zamdwienia,

w szczegoélnosci w oparciu o zidentyfikowane potrzeby rozwojowe uczestnikéw projektu,
specyfike wykonywanych przez nich obowigzkéw stuzbowych, wyniki diagnozy potrzeb

szkoleniowych oraz opinie uczestnikéw i wyniki ankiet ewaluacyjnych.

Wykonawca zobowigzany jest do kazdorazowego uwzglednienia zgtoszonych uwag lub

przedstawienia uzasadnienia braku mozliwosci ich uwzglednienia.

Zmiany i uwagi Zamawiajacego nie moga prowadzi¢ do zmiany zakresu tematycznego

szkolenia okreslonego w OPZ, a jedynie do dostosowania programu do potrzeb
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uczestnikéw oraz odpowiedniego roztozenia akcentdw pomiedzy poszczegdlnymi

zagadnieniami.

Szkolenie realizowane bedzie w formie warsztatowej, w salach zapewnionych przez
Wykonawce. Wykonawca zapewni sale szkoleniowe dostepne architektonicznie
zgodnie z projektowaniem uniwersalnym i standardami okreslonymi w zataczniku nr 2 do
»Wytycznych dotyczacych realizacji zasad réownosciowych w ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027”, ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze

szczegolnymi potrzebami.

Sale szkoleniowe muszag by¢ wyposazone w komputery dla kazdego
uczestnika/uczestniczki, posiadajgce: staty dostep do Internetu, aktualng przegladarke

internetowa, oprogramowanie niezbedne do realizacji programu szkolenia.

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia aktywnych, w petni optaconych subskrypcji
/ kont komercyjnych lub biznesowych/testowych do omawianych na szkoleniu narzedzi
generatywnych (w tym narzedzi klasy ChatGPT Plus/Team, Claude Pro/Team, Perplexity
Pro, Microsoft 365 Copilot lub rozwigzan scisle rwnowaznych) na caty czas trwania
kazdego z modutéw. Zamawiajacy nie dopuszcza przerzucania rejestracji na uczestnikow.
Zamawiajgcy nie dopuszcza sytuacji, w ktorej uczestnicy szkolenia sg zobowigzani do
rejestrowania prywatnych lub stuzbowych kont na platformach zewnetrznych, podawania
prywatnych adreséw e-mail lub prywatnych numeréw telefonéw komaorkowych do
autoryzacji 2FA/SMS, podpinania jakichkolwiek kart ptatniczych (prywatnych lub
stuzbowych). Wszystkie konta, loginy, tokeny i dostepowe srodowiska warsztatowe musza
by¢ przygotowane, prekonfigurowane i przekazane uczestnikom w formie anonimowej
(np. Uczestnik01, Uczestnik02) na poczatku kazdego dnia szkoleniowego. Po zakonczeniu
cyklu szkoleniowego dla danej grupy Wykonawca gwarantuje skuteczne i bezpowrotne
usuniecie historii zapytan i danych sesyjnych wprowadzonych przez uczestnikéw ze

stanowisk oraz z dostepdéw chmurowych (zgodnie z RODO).

Jezeli wedtug Wykonawecy do realizacji szkolenia niezbedne jest dodatkowe
oprogramowanie lub narzedzia, Wykonawca zobowigzany jest do ich zapewnienia,
przetestowania przed terminem szkolenia oraz udostepnienia uczestnikom bez

ponoszenia przez Zamawiajgcego dodatkowych kosztéw.

Wykonawca zapewni przerwe kawowa ciagta (na biezgco uzupetniang) adekwatng do

potwierdzonej przed terminem szkolenia liczby uczestnikéw danej grupy szkoleniowej
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w sali, w ktérej odbywa sie szkolenie lub na zewnatrz — w niedalekiej odlegtosci, aby

uczestnicy mieli do niej tatwy dostep.

Przerwa kawowa musi spetniaé standard minimalny:

e kawa (wtym kawa czarna oraz rozpuszczalna), herbata (co najmniej 2 rodzaje, w tym
czarna i owocowa), gorgca woda, mleko do kawy i jego weganski zamiennik, cukier
i jego zamiennik, cytryna pokrojona w plastry;

e woda mineralna (niegazowana) dostgpna bez ograniczen, serwowana w szklanych
butelkach lub woda z dystrybutoréw wody pitnej serwowana w szklanych dzbankach);

e co najmniej 2 rodzaje kruchych ciastek lub innych stodkich przekasek oraz co najmniej
2 rodzaje stonych przekagsek (np. paluszki, krakersy);

e Swieze owoce sezonowe lub catoroczne, obejmujace co najmniej 2 rodzaje owocow;

e co najmniej jeden rodzaj przekasek dostosowanych do specjalnych potrzeb

zywieniowych uczestnikéw (np. wegetarianskich, weganskich, bezglutenowych);

Jedzenie i napoje serwowane bedg w naczyniach wielorazowego uzytku, do ponownego
wykorzystania, np. szklanych lub ceramicznych; nie jest dozwolone uzywanie

plastikowych naczyn lub sztuécow.

Przerwa kawowa ciggta musi by¢ przygotowana najpdzniej 15 minut przed rozpoczeciem
szkolenia i powinna by¢ dostepna dla uczestnikéw szkolenia przez caty okres trwania

szkolenia w kazdym dniu szkoleniowym w kazdej grupie szkoleniowe;j.

Istnieje mozliwos¢ zapewnienia przez Wykonawce szerszego zakresu ustugi przerw
kawowych ciggtych, z zastrzezeniem, ze koszt zapewnienia przerwy kawowej ciggtej nie
moze przekroczyé maksymalnej ceny rynkowej okreslonej w Zestawieniu standardu i cen
rynkowych dla programu FERS 2021-2027, tj. 62 zt/osobe/dzien szkoleniowy (Zatacznik
nr 6 do RWP - Zestawienie standardu i cen rynkowych, lipiec 2025).

Koszt przerw kawowych ciggtych jest kosztem odrebnym od ceny szkolen i musi zostaé

ujety jako osobna pozycja w rozliczeniu szkolenia w danej grupie szkoleniowe;.

Rozliczenie przerw kawowych ciggtych bedzie nastepowato na podstawie faktycznej liczby
uczestnikéw biorgcych udziat w szkoleniu w danej grupie szkoleniowej, dla ktérych

zapewniono ustuge cateringowa.
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Informacja o liczbie uczestnikow w danej grupie szkoleniowej zostanie przekazana

Wykonawecy nie pdzniej niz 3 robocze dni przez terminem rozpoczecia szkolenia dla danej
grupy.

Wykonawca przygotuje i najpézniej 3 dni robocze przed terminem rozpoczecia szkolenia dla
pierwszej grupy przekaze Zamawiajgcemu materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej,
ktére beda niezbedne do przeprowadzenia szkolenia. Zamawiajacy przekaze materiaty

uczestnikom/uczestniczkom szkolenia.

W przypadku zweryfikowania przez Zamawiajgcego potrzeby otrzymania przez
uczestnikéw/uczestniczki dodatkowo materiatéw w wersji papierowej, zostang one
przygotowane przez Wykonawce i przekazane w pierwszym dniu szkolenia. Informacje

o ilosci materiatow szkoleniowych przygotowanych w takiej formie Zamawiajgcy przekaze

Wykonawcy najpdzniej 7 dni przed terminem szkolenia dla danej grupy.

Wykonawca zapewni, ze metody i pomoce dydaktyczne zastosowane podczas szkolenia
beda réznorodne, beda wykorzystywac¢ nowoczesne i efektywne sposoby oraz w mozliwie
najlepszy sposob zaangazuja uczestnikow/uczestniczki i zapewnig maksymalny efekt.

Przygotowane przez Wykonawce materiaty nie mogag naruszac¢ praw autorskich.

Wykonawca zapewni praktyczny wymiar szkolenia, obejmujgcy prace na przyktadach
i éwiczeniach odzwierciedlajgcych rzeczywiste sytuacje zawodowe uczestnikow/
uczestniczek, z uwzglednieniem realidw organizacyjnych i proceduralnych Zamawiajacego,

tak aby nabyta wiedza mogta by¢ bezposrednio zastosowana w praktyce.

Wykonawca przygotuje wszystkim uczestnikom/uczestniczkom szkolenia zaswiadczenia
ukonczenia szkolenia potwierdzajace uzyskanie kompetencji, zawierajace opis efektéw

uczenia sie. Wzér zaswiadczenia skonsultowany zostanie z Zamawiajgcym.

Wykonawca przeprowadzi 4-etapowy proces potwierdzajgcy nabycie kompetencji przez
kazdego uczestnika/uczestniczke szkolenia, zgodnie z Zatacznikiem 2 do Wytycznych
dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-
2027, sktadajacy sie z nastepujacych etapéw:
e ETAP 1 - opisanie grupy docelowej i zakresu tematycznego wsparcia, ktory bedzie
poddany ocenie;
e ETAP Il - zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektdw uczenia sie, ktdre osiggna

uczestnicy/ uczestniczki w wyniku udziatu w szkoleniu (wraz z informacjami o
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kryteriach i metodach weryfikacji tych efektéw), z uwzglednieniem przygotowanego
programu szkolenia;

e ETAPIII - przeprowadzenie oceny (tj. weryfikacji, np. poprzez test wiedzy na koniec
szkolenia) na podstawie kryteriéw opisanych we wzorcu (ETAP Il) przy zachowaniu
rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji, np. walidacja jest
prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w
jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe
anizeli proces ksztatcenia;

e ETAPIV - poréwnanie uzyskanych wynikow z ETAP Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami, tj. efektami uczenia sie okreslonymi na ETAPIE Il po zakoriczeniu

szkolenia.

10) Wykonaweca przygotuje, zgromadzi i przekaze Zamawiajagcemu, w terminie do 7 dni
od ukonczenia zaje¢ dla kazdej grupy szkoleniowe;j:
a) oryginaty list obecnosci w formie przygotowanej i przekazanej Wykonawcy przez
Zamawiajgcego,
b) raport wraz zdokumentacja z realizacji 4-etapowego procesu potwierdzenia nabycia
kompetenciji, zgodnie z ust. 3 pkt 9,
c) zaswiadczenia dla wszystkich uczestnikéw / uczestniczek szkolenia potwierdzajace

uzyskanie kompetencji, wyszczegdélnione efekty uczenia sie.

11) Dziatania informacyjno-promocyjne:
Wykonawca umiesci na wszystkich dokumentach zwigzanych z realizacjg szkolenia
informacje o nazwie szkolenia i projektu oraz odpowiednie zestawienie znakéw: Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego, barw Rzeczypospolitej Polskiej, Unii Europejskie,

ktére Zamawiajgcy przesle Wykonawcy droga mailowa.

12) Wykonawca zapewni:
a) dostepnosé ustugi bedacej przedmiotem zamoéwienia dla wszystkich
uczestnikéw/uczestniczek szkolenia, zgodnie z projektowaniem uniwersalnym
i standardami okreslonymi w zatgczniku nr 2 do ,,Wytycznych dotyczacych realizac;ji
zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027”, ustawa z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami;
b) przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn podczas realizacji szkolenia,

w szczegoblnosci stosowanie jezyka rownosciowego;
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c) dostepnos¢ materiatdw szkoleniowych co najmniej w wersji elektronicznej zgodnie ze
standardem cyfrowym okreslonym w zatgczniku nr 2 do ,,Wytycznych dotyczacych
realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-20277;

d) przestrzeganie zasady zrdwnowazonego rozwoju (wskazang w art. 9 ust. 4
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r.), tj. zastosowanie rozwigzan proekologicznych, takich jak: oszczednos¢ energii i
wody, powtdrne wykorzystanie zasoboéw;

e) realizacja szkolen zgodnie z zasadg “nie czyn powaznych szkdéd” srodowisku (zasada
DNSH);

f) w przypadku zgtoszonych przez uczestnikdéw/uczestniczki szkolenia specjalnych
potrzeb, np. w zakresie dostosowania materiatéw szkoleniowych, sposobu
prowadzenia zaje¢, dodatkowe rozwigzania w ramach mechanizmu racjonalnych

usprawnien.
4. Planowana liczba uczestnikéw/uczestniczek i grup szkoleniowych:

1) Zamawiajacy planuje, ze w szkoleniu wezmie udziat okoto 198 pracownikdéw Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku zaangazowanych w procesy administrowania uczelnia.
Uczestnicy zostang podzieleni na maksymalnie 17 grup szkoleniowych liczgcych nie
wiecej niz 12 osob kazda. Maksymalna liczba uczestnikéw szkolenia moze wyniesé¢ 204
osoby. Informacja o liczbie uczestnikéw w poszczegdlnych grupach szkoleniowych
zostanie przekazana Wykonawcy nie pdzniej niz 3 dni robocze przed terminem

rozpoczecia szkolenia dla danej grupy.

2) Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie tylko i wytgcznie za liczbe zrealizowanych grup
szkoleniowych, a w przypadku organizacji przerw kawowych ciggtych - wytagcznie za

faktyczna liczbe uczestnikdéw w danej grupie szkoleniowe;j.

Zamawiajgcy zastrzega mozliwos$¢ zmniejszenia tgcznej liczby grup szkoleniowych
w przypadku, gdy liczba uczestnikéw/uczestniczek szkolenia bedzie niewystarczajgca do
uruchomienia wszystkich zaplanowanych grup. Na etapie przygotowania zamdéwienia

Zamawiajgcy nie jest w stanie przewidzie¢ czy taka sytuacja nastapi.
5. Planowany termin realizacji ustugi:

1) Zamawiajgcy planuje realizacje szkolenia w okresie od stycznia 2027 r. do grudnia 2028 r.,

przy czym Zamawiajacy przewiduje realizacje co najmniej 50% planowanej liczby grup w
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okresie od stycznia do czerwca 2027 r., z zastrzezeniem mozliwosci zmiany

harmonogramu zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt 4).

2) Szkolenie dla kazdej grupy obejmuje tacznie 16 godzin szkoleniowych (1 godzina
szkoleniowa = 45 minut), realizowanych w wymiarze 8 godzin szkoleniowych dziennie. W
kazdym dniu szkoleniowym nalezy zapewnic¢ 2 przerwy po 15 minut lub 3 przerwy po 10

minut.

3) Szkolenie dla kazdej grupy realizowane bedzie w ciggu 2 nastepujacych po sobie dni
szkoleniowych. Zaktadany termin realizacji szkolen: dni robocze od poniedziatku do
pigtku, w godzinach 8:00-15:30, z wytagczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
Szkolenie obejmuje 8 godzin dydaktycznych dziennie oraz przerwy i powinno zostaé
zrealizowane w sposéb umozliwiajgcy jego zakonczenie w przedziale czasowym
wskazanym powyzej. Doktadna godzina rozpoczecia i zakonczenia szkolenia zostanie
ustalona pomiedzy Zamawiajacym a Wykonawca nie pézniej niz 3 dni robocze przed

planowanym terminem szkolenia.

4) Harmonogram, okres i dni realizacji szkolenia majg charakter ramowy i bedg ustalane
pomiedzy Zamawiajacym i Wykonawcag na biezaco w drodze korespondencji e-mail.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do modyfikacji termindw realizacji szkolenia oraz
poszczegolnych dni szkolenia, w porozumieniu z Wykonawca, na etapie realizacji
zamowienia - w celu dopasowania ich do dostepnosci czasowej pracownikéw
Zamawiajgcego oraz Wykonawcy (trenera). Zmiana termindw nie stanowi zmiany umowy i

nie wymaga zawarcia aneksu.

5) Ostateczne terminy realizacji szkolenia dla kazdej grupy zostang potwierdzone przez

Zamawiajgcego nie pézniej niz 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia danej grupy.
. Miejsce szkolenia

Szkolenia beda realizowane w salach szkoleniowych zapewnionych przez Wykonawce,
zlokalizowanych na terenie miasta Biatystok. Wykonawca zobowigzany jest wskazac¢

lokalizacje sali szkoleniowej w Formularzu ofertowym.

Zmiana lokalizacji sali szkoleniowej po zawarciu umowy jest dopuszczalna wytgcznie za
uprzednig pisemnag zgodg Zamawiajgcego. Nowa lokalizacja sali szkoleniowej nie moze

powodowacé pogorszenia warunkoéw stanowigcych podstawe oceny oferty, w szczegdélnosci
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nie moze powodowac zwiekszenia odlegtosci od siedziby Zamawiajacego, o ktérej mowa w

kryterium oceny ofert, w stosunku do odlegtosci lokalizacji wskazanej w ofercie.
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