
Załącznik nr 1
FORMULARZ CENOWY

ZWIĄZANY Z WYKONANIEM ZAMÓWIENIA W ZAKRESIE DOSTAWY WRAZ Z TRANSPORTEM, ROZŁADUNKIEM, WNIESIENIEM, ZAMONTOWANIEM, DOSTARCZENIEM INSTRUKCJI STANOWISKOWEJ I JEJ WDROŻENIEM, SERWISOWANIEM I GWARANCJĄ WYPOSAŻENIA MEBLOWEGO BIUROWEGO DO:
2 KLINIKI CHORÓB PŁUC I GRUŹLICY UMB
Nazwa i adres Wykonawcy: ……………………………………………………………………….………………......……….......

	Lp.
	Nazwa wyposażenia
	Ilość
	Opis oferowanego wyposażenia (nazwa, typ lub model lub symbol katalogowy, producent) *)
	Cena jednostkowa brutto PLN *)
	Wartość brutto

PLN *)

	1
	Stół konferencyjny
	1
	
	
	

	2
	Fotel biurowy
	1
	
	
	

	3
	Krzesło konferencyjne z pulpitem
	35
	
	
	

	SUMA:
	


Załącznik nr 2
WYMAGANIA TECHNICZNO-EKSPLOATACYJNE, JAKOŚCIOWE I FUNKCJONALNE,

SZCZEGÓŁOWA SPECYFIKACJA ASORTYMENTOWA.
ZWIĄZANE Z WYKONANIEM ZAMÓWIENIA W ZAKRESIE DOSTAWY WRAZ Z TRANSPORTEM, ROZŁADUNKIEM, WNIESIENIEM, ZAMONTOWANIEM, DOSTARCZENIEM INSTRUKCJI STANOWISKOWEJ I JEJ WDROŻENIEM, SERWISOWANIEM I GWARANCJĄ  WYPOSAŻENIA MEBLOWEGO BIUROWEGO DO:

2 KLINIKI CHORÓB PŁUC I GRUŹLICY UMB

	I. 
	WYMAGANIA TECHNICZNO-EKSPLOATACYJNE, JAKOŚCIOWE I FUNKCJONALNE 

	
	Wszystkie oferowane meble i wyposażenie nowe, rok produkcji 2021, nieuszkodzone, niebędące uprzednio przedmiotem ekspozycji i wystaw, wykonane profesjonalnie, z zachowaniem wysokiej jakości, estetyki i trwałości wykonania, dostarczone kompletne i w całości, po zamontowaniu gotowe do pracy zgodnie z  przeznaczeniem bez żadnych dodatkowych zakupów inwestycyjnych. Wszystkie użyte materiały do wykonania mebli muszą być dopuszczone do obrotu na terytorium RP, posiadać wszelkie wymagane przez przepisy prawa aktualne świadectwa, certyfikaty, atesty, deklaracje zgodności oraz spełniać wszelkie wymagane przez przepisy prawa wymogi w zakresie norm bezpieczeństwa.

	
	MATERIAŁ

Meble (dotyczy biurka) wykonane z płyty wiórowej w klasie higieniczności E1, pokrytej żywicą melaminową.

	
	KOLORYSTYKA MEBLI I WYPOSAŻENIA

Struktura powierzchni i kolorystyka blatu, oklein, akcesorii meblowych, oraz kolorystyka i rodzaj tapicerek krzeseł i foteli, do ustalenia z Użytkownikiem po podpisaniu umowy z Zamawiającym.

	
	OKLEINA

Wszystkie wąskie krawędzie mebli zabezpieczyć obrzeżem PCV o grubości 2 mm bez żadnych wyrwań i nierówności. Obrzeże PCV musi odzwierciedlać kolor i strukturę blatu.


	
	USTALENIA Z BEZPOŚREDNIM UŻYTKOWNIKIEM PO PODPISANIU UMOWY Z ZAMAWIAJĄCYM.

1. Wykonawca uzgodni z Bezpośrednim Użytkownikiem między innymi:
a) Strukturę powierzchni i kolorystykę płyt, blatów oklein, akcesoriów meblowych, oraz  kolorystykę i rodzaj tapicerek: foteli, krzeseł, krzeseł konferencyjnych, nakładek podłokietników.

b) Rodzaj i kolorystyka regulatorów wysokości (profile lub stopki metalowe lub stopki tworzywowe) do: biurka 

c) Wszystkie szczegóły wykonania dostarczanego wyposażenia nieokreślone w opisie przedmiotu zamówienia lub w razie wątpliwości co do ich interpretacji przez Zamawiającego lub Wykonawcę.
2. W trakcie szczegółowych uzgodnień z Bezpośrednim Użytkownikiem Wykonawca przedstawi między innymi: 
· Wzorniki i próbki tkanin obiciowych, 

· Wzorniki kolorów blatów. 

· Próbki stelaży lub profili, nóżki/stopki,

· Materiały katalogowe wyposażenia meblowego, pozwalające Użytkownikowi wspólnie z Wykonawcą dokonać ostatecznego właściwego wyboru w zakresie kolorystyki, kształtów, wymiarów i rodzaju wyposażenia.

	
	MONTAŻ MEBLI

a) Przy montażu końcowym wszystkie meble wypoziomowane oraz tam gdzie jest to konieczne zabezpieczone przed przesunięciami i wywróceniem. 

b) Do Wykonawcy należy uprzątnięcie (zabranie ze sobą) opakowań i innych materiałów (palet, kartonów, folii itp. po dostarczonym wyposażeniu z pomieszczeń do których dostarczono wyposażenie oraz z wszystkich innych pomieszczeń i miejsc, w których znajdowałyby się powyższe opakowania i materiały. W/w pomieszczenia Wykonawca zobowiązany jest pozostawić czyste. Zamontowane wyposażenie meblowe musi być gotowe do użytkowania, pozbawione śladów montażu i prac stolarskich związanych z wierceniem, cięciem płyt meblowych itp. Meble: zarysowane przy cięciu płyt, o wyszczerbionych krawędziach (obrzeżach), uszkodzone, brudne, zatłuszczone, zakurzone lub na powierzchni których znajdują się resztki kleju, itp. oraz o wymiarach innych niż ustalone z Zamawiającym - nie będą przyjęte, podlegają natychmiastowej wymianie i będą uważane przez Zamawiającego jako meble niegotowe do użytkowania (co skutkuje niemożliwością podpisania protokołu odbioru).

c) Wszelkie uszkodzenia mienia Zamawiającego powstałe z winy Wykonawcy podczas wykonania czynności związanych z dostawą i montażem przedmiotu zamówienia Wykonawca usunie we własnym zakresie i na własny koszt.



	II. 
	SZCZEGÓŁOWA SPECYFIKACJA ASORTYMENTOWA

WYPOSAŻENIA MEBLOWEGO
	


	Lp.
	Wyposażenie meblowe
	Symbol / Zdjęcie poglądowe

	1. 
	Stół konferencyjny:
a) Stół z funkcją składania blatu

b) Blat o grubości przynajmniej 19 mm wykonany z płyty wiórowej jakości E1, pokrytej żywicą melaminową, z krawędzią ABS o grubości 2 mm

c) Wymiary: szer. 2000 x gł. 1000 x wys. 720 mm
d) Rama w kształcie litery C z chromowanej okrągłej rury
e) Przedłużenie stopy z regulowanymi nóżkami
	[image: image1.emf]

	2. 
	Fotel biurowy:
a) Ergonomiczny fotel wyposażony w synchroniczny mechanizm ruchowy multibock lub równoważny o min. właściwościach:
· Możliwość swobodnego kołysania się,
· Możliwość blokady siedziska i oparcia w minimum 5 pozycjach, 
· Płynna regulacja wysokości siedziska za pomocą podnośnika pneumatycznego
b) Podłokietniki chromowane stałe, wyposażone w skórzane nakładki

c) Front fotela tapicerowany jest naturalną skórą licową, tył zaś skórą ekologiczną o identycznej strukturze i kolorze. Preferowany kolor czarny, ostateczny rodzaj i kolorystyka tkaniny do ustalenia z Użytkownikiem,

d) Podstawa pięcioramienna wykonana z aluminium polerowanego, wyposażona w kółka miękkie ograniczające zużycie powierzchni twardych
e) Wymiary:                              
· Całkowita regulacja wysokości w zakresie min. 1100 -1160 mm,

· Wysokość siedziska w zakresie min. 450- 520 mm,

· Głębokość fotela min. 650 mm,

· Szerokość fotela min. 600 mm,

· Głębokość siedziska min. 440 mm

· Szerokość siedziska min. 495 mm,

f) Wytrzymałość fotela min. 120 kg.
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	3. 
	Krzesło konferencyjne z pulpitem:

a) siedzisko i oparcie tapicerowane materiałem typu Kaiman lub zbliżonym (tkanina na podkładzie z bawełny 35% i poliestru 65%. Warstwa wierzchnia to 100% poliuretan. Łatwozmywalna i przepuszczająca powietrze. Wysoka odporność na ścieranie nie mniejsza niż 100.000 cykli, gramatura nie mniejsza niż 420 g/m2.) w kolorze wybranym przez Użytkownika

b) wyposażone w składany pulpit do pisania (dla osób praworęcznych) wykonany  z tworzywa sztucznego w kolorze czarnym o wymiarze nie mniejszym niż
c) wytrzymała, metalowa konstrukcja ramy, elementy metalowe oraz rama malowane proszkowo na kolor aluminium potwierdzony przez Użytkownika
d) krzesła można łączyć w szereg tworząc stabilne rzędy
e) stopki dostosowane do miękkich powierzchni
f) Wymiary:                              
· Całkowita wysokość w zakresie min. 820 mm,

· Całkowita szerokość min. 540 mm,

· Szerokość siedziska i oparcia min. 470 mm,
· Wysokość siedziska min 430 mm
· Wysokość oparcia min. 470 mm

g) wytrzymałość krzesła min. 110 kg.
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Załącznik nr 3
OPIS WYMAGAŃ OGÓLNYCH

	Lp.
	WYMAGANIA

	1 
	Termin realizacji przedmiotu zamówienia - do 56 dni.
Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany terminu realizacji  przedmiotu zamówienia w sytuacji:
a) Przyczyn zewnętrznych niezależnych od Zamawiającego oraz Wykonawcy, skutkujących niemożliwością dokonania dostawy i montażu przedmiotu zamówienia.

	2 
	Wymagane warunki gwarancji:

a) 24 miesiące:  
· poz. II. 2.  Fotel biurowy
b) 36 miesiące:

· poz. II. 3 Krzesło konferencyjne z pulpitem
 Minimum 36 miesiące - na pozostałe wyposażenie meblowe.  WARUNEK  OCENIANY - ostateczna ilość miesięcy gwarancji będzie podana przez Wykonawcę w załączniku nr 4 „Tabela oceny okresu gwarancji”.

	3 
	Wszystkie koszty związane z wykonywaniem gwarancji, w tym koszty części zamiennych oraz praca i dojazd zespołu serwisowego w okresie gwarancyjnym obciążają Wykonawcę. Gwarancją nie są objęte uszkodzenia i wady wynikłe na skutek: eksploatacji przedmiotu zamówienia przez Użytkownika niezgodnej z przeznaczeniem, niestosowania się do instrukcji obsługi, uszkodzeń powstałych z winy Użytkownika lub osoby trzeciej i wywołanych nimi wad, samowolnych napraw lub przeróbek oraz uszkodzenia spowodowane zdarzeniami losowymi, np. pożar, powódź, zalanie.

	4 
	Czas rozpoczęcia naprawy przez serwis gwarancyjny - maksimum w ciągu 7 dni roboczych od potwierdzonego zgłoszenia usterki (faksem lub e-mailem).

	5 
	Termin usunięcia wad i uszkodzeń wyposażenia - maksimum 10 dni roboczych liczonych od dnia przystąpienia do naprawy.

	6 
	Dokumenty, oświadczenia, zaświadczenia składające się na ofertę: 

a) Aktualne materiały informacyjne dotyczące fotela biurowego i krzesła z odkładanym pulpitem
UWAGI: 

· Zamawiający nie wymaga potwierdzenia w folderach/katalogach i/lub innych materiałach informacyjnych wszystkich parametrów danego wyposażenia, które są wymagane w opisie przedmiotu zamówienia. W sytuacji, gdy Zamawiający będzie miał wątpliwości co do prawdziwości parametrów zaoferowanego sprzętu, może wystąpić do Wykonawcy z prośbą o wyjaśnienia lub dostarczenie dodatkowych materiałów informacyjnych potwierdzających parametry wymagane przez Zamawiającego w opisie przedmiotu zamówienia.

· Wskazane jest oznaczenie załączonych dokumentów informacyjnych.

	7 
	Wraz z dostawą Wykonawca dostarczy:

a) Instrukcję obsługi dostarczanego fotela biurowego 



Nazwa, adres, nr tel./fax serwisu gwarancyjnego)  ……………………………………………………………………..……………………………………………..
            
  


        ...............………….........………...…………


               



      (podpisy i pieczątki upełnomocnionego (-ych)


         



           przedstawiciela (-li) firmy Wykonawcy) *)

*) Wypełnia Wykonawca
Załącznik nr 4 

TABELA ocenY WARUNKÓW GWARANCJI

ZWIĄZANA Z WYKONANIEM ZAMÓWIENIA W ZAKRESIE DOSTAWY WRAZ Z TRANSPORTEM, ROZŁADUNKIEM, WNIESIENIEM, ZAMONTOWANIEM, DOSTARCZENIEM INSTRUKCJI STANOWISKOWEJ I JEJ WDROŻENIEM, SERWISOWANIEM I GWARANCJĄ WYPOSAŻENIA MEBLOWEGO BIUROWEGO DO:
2 KLINIKI CHORÓB PŁUC I GRUŹLICY UMB

	Gwarancja
	Oferowane warunki gwarancji

	Okres gwarancji nie krótszy niż 24 miesiące.

Okres punktowany od 24 miesięcy do 60 miesięcy.
UWAGA: 
a) długość okresu gwarancji musi zostać określona w pełnych miesiącach,

b) w przypadku, gdy Wykonawca:

– nie wpisze żadnego okresu gwarancji, Zamawiający przyjmie, że Wykonawca udziela minimalnego okresu gwarancji 

– wpisze okres gwarancji w niepełnych miesiącach, Zamawiający do obliczeń w zakresie kryterium „Okres gwarancji” przyjmie okres dokonując zaokrąglenia w dół,

– wpisze okres gwarancji krótszy niż minimalny. Zamawiający odrzuci ofertę jako niezgodną z SWZ. 

c) Ocenie nie podlega gwarancja na: 
· poz. II. 2.  Fotel biurowy- gwarancja wynosi 24 miesiące
· poz. II. 3 Krzesło konferencyjne z pulpitem- gwarancja wynosi 36 miesięcy
	 


Nazwa, adres, nr tel., e-mail serwisu gwarancyjnego …….…………………………..……...………………………………………

Numer rachunku bankowego…………………………………………………………………………………………………………….

            
  


                    ...............………….........………...…………


               



      (podpisy i pieczątki upełnomocnionego (-ych)


         



           przedstawiciela (-li) firmy Wykonawcy) *
5

